
 

Description du poste 
Vous souhaitez évoluer dans un environnement favorisant votre développement professionnel dans le 
cadre d’une collaboration durable ? Dans une entreprise qui sait vous reconnaitre et vous 
accompagner dans votre parcours ?  Depuis sa création en 2010, la Société Tipmat, spécialisée dans 
distribution et la maintenance de matériels et d’accessoires dédié aux activités TP, agricole et de 
recyclage (DOOSAN, BOBCAT, Evoquip) et filiale du Groupe DUBREUIL, ne cesse de se développer. 
Elle compte désormais près de 70 collaborateurs, 4 agences (44, 77, 29 et 78) et a réalisé un CA de 
plus de 35 millions d’euros en 2020. C’est dans le cadre de ce développement que nous recrutons : 1 
Technicien / Mécanicien Matériel TP (H/F) en CDI Basé à Carhaix (29) Alors envie de nous 
rejoindre ?  Missions : Notre Chef d’Atelier vous confiera le soin de réaliser l’entretien de notre matériel 
TP. Plus précisément, il vous demandera de réaliser la préparation, l’entretien et la réparation des 
matériels TP, au sein de notre atelier dans un souci permanent de satisfaction client. Pour vous 
accompagner dans vos connaissances techniques, vous bénéficierez annuellement de formations 
constructeurs. Environnement de travail : Votre responsable vous accompagnera dans la prise en 
main de votre poste, vous vous appuierez sur la renommée de nos marques et l’expertise des équipes 
pour mener à bien votre mission. Vous aurez aussi la possibilité de travailler sur des équipements 
récents (outils, machines...). Nos équipes solidaires et investies, s’inscrivent dans notre volonté 
constante d’innover et de se donner les moyens de faire toujours mieux, au SERVICE de NOS 
CLIENTS. Profil :  Titulaire d’une formation en maintenance TP/AGRI, vous disposez déjà d’une 
expérience sur un poste similaire et avez de bonnes connaissances en moteur, électricité et 
hydraulique. Si vous êtes toujours là et intéressé(e), si vous aimez le travail d’équipe et que vous 
souhaitez vous inscrire dans notre volonté constante de se donner les moyens de faire toujours 
mieux, au SERVICE de NOS CLIENTS…. Alors ce poste est pour vous ! Pour finir de vous 
convaincre, nous vous proposons : Un salaire fixe accompagné de primes d’objectifs, une mutuelle 
pour vous et votre famille, l’opportunité de partager les bénéfices de la société, les avantages de notre 
CSE et du GROUPE DUBREUIL. Contact : Il ne vous reste plus qu’un click pour vous faire connaitre :  
https://www.groupedubreuil.com/offres/ ou appeler Mr ALLARD Jérémy au 06 85 43 72 81 
Rejoignez le GROUPE DUBREUIL, une aventure familiale, un groupe agile et dynamique.  Parce que 
les images parlent mieux que les mots, venez voir tout ce que nous 
sommes (https://www.youtube.com/watch?v=M_6PwkNucNw) 
Un mot sur l'entreprise 
Présent dans 7 pôles d'activités ( Transports Aérien, Automobile, Matériels Agricoles, Matériels 
Travaux Publics, Hôtellerie, Energie, Poids Lourds), le Groupe Dubreuil, 5000 collaborateurs – 2.2 
milliards de CA, est en croissance constante. 

 


